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Holstebro Handelsstandsforening 

VEDTÆGTER 
Om foreningen. 

Holstebro Handelsstandsforening blev stiftet d 23 marts 1883, og har i mere end 140 år spillet en central rolle i 
udviklingen af Holstebro som handelsby og regionalt kraftcenter. 

Foreningen tog i 1891 initiativ til etableringen af Holstebro Handelsskole, og udpeger fortsat et menigt medlem 
til skolens bestyrelse. 

Foreningen repræsenterer detailhandlen i Erhvervsforum Holstebro, Cityvækst Holstebro og UCH`s bestyrelse 

Disse poster besættes altid af bestyrelsesmedlemmer af Holstebro Handelsstandsforening. 

Navn og hjemsted 
§ 1 
Foreningens navn er Holstebro Handelstandsforening, og dens
hjemsted er Holstebro kommune

Formål 
§ 2 
Foreningens formål er at:

1. Styrke Holstebro midtby som vækstmotor for handel,
gastronomi og oplevelsesøkonomi

2. Fremme byliv, aktiviteter og markedsføring, der gavner
detailhandlen og byens attraktivitet.

3. Varetage medlemmernes interesse over for Holstebro
Kommune, myndigheder og erhvervsaktører.

4. Samarbejde med de mindre handelsbyer i kommunen med
Holstebro som vækstmotor for udviklingen.

5. Sikre digital, datadrevet og innovativ udvikling af detailhandlen.
6. Sikre kompetent repræsentation i Erhvervsforum Holstebro,

Cityvækst Holstebro og UCH`s bestyrelse.

Medlemskab. 
§ 3
Medlemskab kan opnås af alle erhvervsdrivende, virksomheder og 
organisationer, der støtter foreningens formål.
Indmeldelse sker skriftlig.
Udmeldelse sker skriftlig med seks måneders varsel til udgangen af 
et halvår.
Bestyrelsen kan afvise optagelse, hvis virksomheden modarbejder 
foreningens formål eller værdier – dog kun hvis 2/3 af bestyrelsen 
har flertal.
Bestyrelsen har mulighed for at ekskluderer et medlem, hvis den 
løbende handler i konflikt eller skade for foreningen - dog kun hvis 
2/3 af bestyrelsen har flertal 

Kontingent & markedsføringsbidrag 
§ 4 
Medlemmerne betaler et årligt kontingent til foreningen.
Kontingentet afregnes kvartalsvis Kontingentets størrelse
fastsættes for 1 år ad gangen på generalforsamlingen, efter
indstilling fra bestyrelsens anbefaling.
Markedsføringsbidraget fastsættes særskilt for medlemmer
med facade mod gågadenettet, og anvendes kun til aktiviteter
og markedsføring i midtbyen.

Generalforsamling 
§ 5
Generalforsamlingen indkaldes via mail, med mindst 21 dages
varsel vedhæftet dagsorden.
Alle medlemmer har én stemme, som kan afgives via fuldmagt
Senest 8 dage før generalforsamling fremsendes dagsorden
med valgbare bestyrelsesmedlemmer øvrige punkter og bilag
fra bestyrelsen samt regnskab.
Generalforsamlingen skal afholdes senest d1april.
Forhandlingerne ledes på generalforsamlingen af en af
bestyrelsen valgt dirigent, som ikke må være medlem af
bestyrelsen.
På den ordinære generalforsamling skal altid behandles
følgende emner:

1. Bestyrelsens beretning
2. Beretning om Holstebro Handelsskole.
3. Fremlæggelse af revideret regnskab for det forløbne

regnskabsår til godkendelse.
4. Valg af bestyrelsesmedlemmer

*. I ulige år vælges 4 bestyrelsesmedlemmer
*. I lige år vælges 5 bestyrelsesmedlemmer

5. Valg af revisionsselskab.
6. Fastsættelse af ordinært kontingent.

Fastsættelse af markedsføringsbidrag.
7. Behandling af indkomne forslag.
8. Eventuelt.

Forslag fra medlemmerne fremsendes skriftlig, og skal
være bestyrelsen i hænde senest 14 dage før
generalforsamlingen
Kandidater skal skriftlig meddeles til formanden senest
14 dage før generalforsamlingen.
Generalforsamlingens beslutninger træffes ved simpelt
stemmeflertal, med mindre andet følger af nærværende
vedtægt.



SMUK, SMUKKERE, SHOPPING 

Ekstraordinære generalforsamlinger
§ 6
Ekstraordinære generalforsamlinger kan indkaldes af 
bestyrelsen efter behov og skal indkaldes, når mindst 20 
medlemmer skriftligt fremsætter krav herom med angivelse af 
grund. I sidstnævnte tilfælde skal generalforsamlingen 
afholdes senest 3 uger efter modtagelsen af begæringen 
herom. Indkaldelse med angivelse af dagsorden til den 
ekstraordinære generalforsamling skal finde sted med 
mindst 3 dages varsel.

Bestyrelsen 
§ 7 
bestyrelse består af 7 til 9 medlemmer, valgt for 2 år ad gangen. 
Genvalg kan finde sted.
5 vælges i lige år, 4 vælges ulige år. I tilfælde af lige antal 
bestyrelsesmedlemmer har den valgte formand 2 stemmer 
Kandidater skal skriftlig meddeles formanden senest 14 dage før 
generalforsamlingen.
Bestyrelsen konstituerer sig hurtigst muligt på førstkommende 
bestyrelsesmøde:
1. Formand.
2. Næstformand
3. Kassere

repræsentationsposter i Erhvervsforum Holstebro, Cityvækst 
Holstebro og UCH`s bestyrelse besættes af bestyrelsesmedlemmer. 
Udtræder et bestyrelsesmedlem i utide indsættes der ikke et nyt 
medlem før generalforsamling 

Sekretariat og drift. 
§ 8
Sekretariatet varetager drift, administration. Økonomi,
kommunikation og projekter.

Handelschefen står for den daglige ledelse. 

• Handelschefen leder den daglige drift
• Sekretariatet håndterer økonomi, administration, projekter og

markedsføring
• Bestyrelsen skal ikke udføre driftsopgaver.

Tegning og hæftelse 
§ 10
Foreningens forpligtes ved underskrift af 5
bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal være formanden
eller næstformanden. Foreningen hæfter kun for sine
forpligtelser med den forening til enhver tid tilhørende formue.
Der påhviler
ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen
personlig hæftelse.

Vedtægtsændringer 
§ 11
Til ændring af foreningens vedtægter kræves mindst 2/3
majoritet af de afgivne stemmer.

Opløsning 
§ 12
Til foreningens opløsning kræves mindst 2/3 majoritet af
samtlige foreningens medlemmer.
Er 2/3 af medlemmerne ikke til stede ved
generalforsamlingen, kan bestyrelsen indkalde til en ny
generalforsamling, hvor opløsning kan vedtages med 2/3 af de
tilstedeværende stemmer. Ved foreningens opløsning
beslutter den afgående generalforsamling efter bestyrelsens
indstilling, til hvilket formål foreningens formue skal
overføres.

Æresmedlemmer 
§ 13 
Efter enstemmig indstilling fra bestyrelsen, kan en
generalforsamling udnævne personer, som står i et særligt
fortjenstfuld forhold til foreningen, som æresmedlem. Et
sådant forslag kan ikke gøres til genstand for diskussion
på generalforsamlingen.

Sammenhold skaber respekt og giver resultater. 

Vedtægter godkendt på ekstraordinær 
generalforsamling d 13 januar 2026 

Handelschefen ansættes af bestyrelsen. Øvrige ansatte disponerer 
handelschefen selv over, dog i dialog med bestyrelsen. 

Regnskab og Revision 
§ 9
Foreningens regnskab og kontingent år følger kalenderåret.
Regnskabet revideres af en statsautoriseret revisor.
Som vælges på generalforsamlingen for et år ad gangen.

Sekretariat: 
Holstebro Handelsstandsforening 

Grønsgade 2, 2 sal 
7500 Holstebro www.holstebro-handel.dk 
Handelschef: 
Jens Kristian Larsen handel@holstebro-handel.dk Mobil: 22 29 02 00 

mailto:handel@holstebro-handel.dk
Jens Kristian Larsen
Udstregning
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